NUH NACIi YAZGAN UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI

INSAAT MUHENDISLiGi BOLUMU 2020 YILI
OZDEGERLENDIRME RAPORU

1. Tletisim Bilgileri

Birimin Web adresi: im.nny.edu.tr

Adres: Ertugrul Gazi Mah. Nuh Naci Yazgan Yerleskesi Kiime Evler
Kocasinan/KAYSERI.

Telefon: 0 (352) 324 00 00 -2001

Birimin Bologna Katalogu Adresi:
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&cur
Unit=1&curSunit=5392
Birim Y6neticisinin
Adi Soyadi: TEFARUK HAKTANIR
Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi insaat Miihendisligi Béliimii
E-postasi: thaktanir@nny.edu.tr
Raporu Hazirlayan Kisinin
Adi Soyadi: TEFARUK HAKTANIR
Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimii
E-postasi: thaktanir@nny.edu.tr

2. Birimin Organizasyon Yapisi

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarin isimleri ve parantez icinde asli gorevleri
asagida verilmektedir. Ogretim elemanlarimizin komisyon iiyeligi ve diger
idari gorevleri ilerideki ilgili tablolarda sunulmaktadir.

Prof. Dr. Tefaruk HAKTANIR (Insaat Miihendisligi Boliim Baskani, insaat
Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi)

Dog. Dr. Ali BOZER (insaat Miihendisligi Boliim Baskan Yardimcisi, insaat
Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi)



Dr. Ogr. Uyesi Saban Suat OZSARIYILDIZ (insaat Miihendisligi Béliim
Baskan Yardimcisi, Ingaat Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Kamuran ARI (AKTS Koordinatdrii, Ingsaat Miih. Boliimii
Ogretim Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Alper AYDEMIR (AKTS Koordinatérii, Insaat Miih. Béliimii
Ogretim Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet HASNALBANT (AKTS Koordinatérii, Ingaat Miih.
Boliimii Ogretim Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Sebnem YALTIR (AKTS Koordinatorii, insaat Miih. Béliimii
Ogretim Uyesi)

Ar. Gor. Ertan SULEV (Insaat Miih. Boliimii Arastirma Gorevlisi)

Ar. Gor. Giill AKPINAR EROL (insaat Miih. Béliimii Arastirma Gorevlisi)

Ar. Gor. Merve ARPACIKTAS (insaat Miih. Béliimii Arastirma Gorevlisi)

3. Birimin Kalite Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet HASNALBANT (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Alper AYDEMIR (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Sebnem YALTIR (Uye)

(Komisyonda her siniftan bir 6grenci bulunmaktadir.)

4. Birimin Tarihsel Gelisimi

Béliimiimiiz, 2009 yilinda kurulan Universitemizin ilk ii¢c boliimiinden biridir. 2011-2012 Giiz
Yariyilinda ilk defa 6grenci alimi yapilmis olup, 2014-2015 Bahar yariyilinda ilk mezunlarim
vermistir. Insaat Miihendisligi Boliimii binamiz, Gonen Giirler Insaat Ahsap Isleri Sanayi ve
Ticaret Ltd. Sti tarafindan yaptirilmistir. Ingaat Miihendisligi Boliimii’nde 2021 yili 28 Subat
tarihi itibariyle 1 profesor, 1 dogent, 5 doktor 6gretim iiyesi ve 3 arastirma gorevlisi tam
zamanl c¢alismaktadir. Fen Bilimleri Enstitiisiinde Insaat Miihendisligi Ana Bilim Dali
bilinyesinde Tezli Yiiksek Lisans Programinin 2021/2022 egitim-6gretim yili Giiz Dénemi
itibariyle agilmas1 amaciyla Mart 2021 tarihinde YOK e basvuru dosyamiz Universitemiz Fen
Bilimleri Enstitiisii Bagkanligina sunulmustur.



5. Birimin Kalite Giivence Sistemi
5.1 Birimin Misyon, Vizyon, Temel degerleri ve Kalite Politikasi

Diinyanin en biiyiikk mimar ve miihendislerinden birisi olan Mimar Sinan’in dogdugu kentte
kurulan Nuh Naci Yazgan Universitesi Insaat Miihendisligi Boliimiiniin misyonu, ézgiivenli,
basarili, iilkesini seven, insan haklarina saygili, mezuniyetten sonra mesleki bilgileri
ogrenmeye devam eden insaat miihendisleri yetistirmek; Ogrencilerin ve §gretim
elemanlarinin birlikte egitim, arastirma ve uygulama caligmalar1 ile yoremize ve iilkemize
insaat miihendisligi alaninda katkida bulunmaktir. Boliimiiziin misyonu, Universitemizin
misyonlarindan olan “Egitim alaminda, ulusal ve uluslararasi standartlarda o6grenci odakli
egitim faaliyetlerini yiiriitmek, bilgi, beceri, beceri ve yetkinligi giiclii 6grenciler yetistiren,
evrensel ve etik degerlere onem veren, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagh bir anlayisla egitim
faaliyetlerini yiiriitmek” ilkesi ile uyusmaktadir.

Boliimiimiiziin vizyonu, 6grencilerin, insaat miithendisligi problemlerine ¢oziimler iiretmeleri
icin, hesaplama, programlama, tasarim, iletisim ve arastirma yeteneklerinin gelistirilmesine
yonelik ¢agdas bir egitim vermek, yetistirilecek insaat miihendislerinin, giincel teknik bilgi ve
yontemlere sahip olarak bunlari uygulama yeteneklerinin iyilestirilmesini saglamaktir.
Mezunlarimizin, kendi baslarina miihendislik problemlerinde karar verebilecek ve bu karari
uygulama imkanlarin1 gelistirebilecek bir formasyon kazanmis olmalari, gerekli hallerde,
problemini ¢oziilmiis benzeri problemlerle karsilagtirarak en uygun ¢oziim yontemini
olusturma  yeteneklerinin  gelistirilmesi ~ amaglanmaktadir.  Boliimiiziin  vizyonu,
Universitemizin vizyonlarmdan olan “Ogrenci odakli kaliteli egitim-ogretim hizmeti vermek
ve stire¢leri siirekli iyilestirmek, Ulusal ve uluslararasi kalite standartlarini korumak” ilkesi
ile uyusmaktadir.

Boliimiimiiziin degerleri olarak;

. Stirekli iyilestirme ve gelisime 6nem vermek,

. Meslek etigi bilincine sahip olmak,

. Toplumsal degerlere saygili olmak,

. Cevreye duyarli olmak,

. Insan odaklilik,

. Bilimsel degerlere ve bilimsel etige bagli olmak,
. Kurumunu benimseme, temsil etme ve yiiceltme duygusu,
. Insan haklarina ve toplumsal degerlere saygili,

. Bilime ve analitik diisiinceye inanma,

. Bilimsel 6zgiirliigii yiiceltme,

. Iletisime ac1k ve uzlasmaci olma,

. Miikemmellige ulagsmaya ¢alisma,

. Seffaf, adil ve hosgoriilii olmak.



Boliimiimiiziin, bir kismi tilkemizin taninmis, koklii iiniversitelerinde lisans, yiiksek lisans, ve
doktora egitimlerini tamamlamais, ikisi Avrupa ve ABD’de koklii tiniversitelerde doktorasini
tamamlamis, hepsinin ulusal ve uluslararasi ortamlarda bilimsel yayinlari olan, {iniversite—
sanayi isbirligi kapsaminda bir¢ok insaat miihendisligi ¢aligmasini bagariyla tamamlamis,
Insaat Miihendisleri Odas1 ve diger ilgili kuruluslarca davetli olarak birgok seminerler vermis
ogretim {iyelerimizin olmasidir. Yani swra, {ici de YOK’iin belirledigi 11 Arastirma
Universitesinden biri olan Erciyes Universitesi Insaat Miihendisligi Boliimiinde lisans ve
yiiksek lisans egitimlerini basarili derecelerle tamamlamis, ayni {iniversitede doktora
calismalarina devam etmekte olan ii¢ adet Arastirma Gorevlimiz de Boliimiimiiziin
degerlerinden biridir. Boliimiiziin, Universitemiz yerleskesi icinde, bir hayirsever tarafindan
yaptirilan ayr1 ve modern bir binada hizmet vermesi, Yap1 Malzemeleri, Zemin Mekanigi, ve
Hidrolik Anabilim Dallar1 laboratuvar donanimlarinin tamamlanmis olmast Boliimiimiiziin
degerlerinden bir digeridir.

Bu baglamda boliimiimiiziin kalite politikasi, egitim-0gretim, arastirma, ve {iniversite-sanayi
isbirligi alanlarinda, dncelikle oto-kontrol anlayisiyla, YOKAK prensiplerine uymaktir.

5.2 Birimin Amag ve Hedefleri

Boliimiiziin asli amag ve hedefi, mevcut seviyesi gayet iyi olan lisans egitimini her yil daha da
iyi hale getirmek, mezunlarimizin is arayan eleman degil aranan eleman olmasini saglamaktir.
Boliimiimiiziin 2021 yil1 bas itibariyle ikinci hedefi yiiksek lisans programini agmak, halen
Erciyes Universitesi insaat Miihendisligi Ana Bilim Dalinda yiiksek lisans programina
bagvuran yiizlerce 6grencinin ¢ok az bir kisminin kayit olmasindan dolayi, bu talebin
karsilanmasina Nuh Naci Yazgan Universitesi olarak katki saglamaktir.

5.3 Kalite Giivencesi Sistemine Paydas Katilim

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi (KASKI) Genel Miidiirliigii ve
Devlet Su Isleri Kayseri 12. Bolge Miidiirliigii teknik personeli ile arastirma ve uygulama
amacli igbirligi protokolleri yapilmis olup, Mart 2020’de baslayan salgindan 6nce karsilikli
toplantilar yapilmistir. Bu toplantilarin tutanaklar ilisiktedir. Bu toplantilarin somut bir tiriinii
olarak, Béliimiimiiz tarafindan KASKI icin “Kayseri Meteoroloji Istasyonunda Gozlenmis
Standart Siireli Yillik Maksimum Yagmur Serilerinin Frekans ve Trend Analizleri” baglikli
bir galisma yapilmus ve raporu KASKI ve DSI teknik personeline sunulmustur. Bu Rapor ekte
sunulmaktadir.

6. Birimin Uluslararasilasma Gostergeleri

Universitemiz Erasmus Ofisi Miidiiri aym zamanda Boéliimiimiiziin Erasmus+
koordinatoriidiir. Covid 19 salginindan 6nce Boliimiimiizden de birka¢ Ogrenci Erasmus
programi kapsaminda Avrupa’daki bazi iilkelere gitmistir. Ilgili bilgiler Erasmus Ofisi
kayitlarinda bulunmaktadir. Salgindan dolay1 bunlar erken doniis yapmistir. Salgindan sonra
bu program devam edecektir.



Boliimiin Degisim Anlasmali Oldugu Universiteler

Universite Anlasma Yili
Ovidius University Of Constanta 2016
Aristotle University of Thessaloniki 2013
Technologhiko Ekpaideftiko Idryma Pirea 2013
Szent Istvan University 2013
Degisim Program ve Staj Bilgileri
Gelen Giden Gelen Gelen Giden Giden
N N Akademik Idari Akademik Idari
Yil Ogrenci Ogrenci
Savisi Savisi Personel Personel Personel Personel
Y Y Sayisi Sayisi Sayis1 Sayis1
2016 0 4 0 0 0 0
2017 0 3 0 0 0 0
2018 0 S) 3 0 0 0
2019 0 2 0 0 0 0
2020 0 2 0 0 0 0
7. Birimin Egitim Gostergeleri
7.1 Ogrenci Bilgileri
Lisans Ogrencilerinin Merkezi Sinav Derecelerine Iliskin Bilgi
Tercih Kayit
Yerlesen
LYS Puan Siralama ~Eden . | Ogrenci Yétp tiran
Ogrenci Savist Ogrenci
Yil Sayisi y Sayisi
En diisiik | En yiiksek En En
disiik | yiiksek
2016 254.25622 | 387.89528 | 208972 | 56946 569 56 54
2017 248.82344 | 361.43705 | 231108 | 74489 316 56 56
2018 248.53938 | 317.07588 | 297982 | 131040 303 37 38
2019 260.75660 | 326.12045 | 299469 | 142638 73 7 7
2020 285,95133 | 371,39706 | 292039 | 130743 46 3 3




Lisans Programina Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar

2015 2016 2017 2018 2019 2020
1.s1n1f 6grencisi 58 75 59 38 9 6
Mezun 25 50 54 76 86 66
Ogrenci ve Mezun Sayilart
Smif ) Mezun Sayilari
vil Lisans |1 jsansiistii Y.
1. 2. 3. 4. |Toplam| Toplam | Lisans Lisa | Doktora
ns
2016 75 | 76 82 | 118 | 351 - 50 - -
2017 59 | 75 86 | 149 | 369 - 54 - -
2018 38 | 65 86 | 158 | 347 - 76 - -
2019 8 38 75 | 161 | 282 - 86 - -
2020 6 5 41 | 166 | 218 - - - -
Ogrencilerin Mezuniyet Siireleri
Egitim-Ogretim Mezuniyet Siireleri Sggﬂﬁ:ngt
Yillari 4Y1 | 45Y1l | 5vil | 55Yil | 6 Yl o y
liresi
2016-2017 34 7 4 2 0 4.22
2017-2018 35 10 7 2 0 4.28
2018-2019 44 15 6 4 5 4.40
2019-2020 60 11 8 4 0 4.23
2020-2021 35 17 4 4 1 4.01
Toplam| 190 49 25 12 5 21.27
Osrencilerin Yillara Gore Mezuniyet Oranlarinin Dagilimi
4. Smif Ogrenci Mezun Ogrenci 4. Simf Ogrenci Sayisi /
Yillar o .
Sayisi Sayisi Mezun Ogrenci Sayis1
2016-2017 118 49 2.41
2017-2018 149 53 2.81
2018-2019 158 91 1.74
2019-2020 161 30 5.37
2020-2021 166 66 2.51




Yatay ve Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

fsf;ﬁ%a;dila Baska Boliimde
Yatay Gegis Dikey Gegis pan bas Cift Anadal
Boliimiin --v .
Yil Yapan Yapan o . Yapan Ogrenci
- . - . Ogrenci Sayist
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Sayist (31Aralik
(31Aralik .
S itibariyle)
itibariyle)
2016 33 8 2 5
2017 12 7 5
2018 11 8 8 11
2019 11 8 9 9
2020 1 5 11 2
Boliim Derslerindeki Basari
DH | DH _Ad: A |B |C |D |E F |G P|S|T|Ba|F N| D Bas | Basart | TOP
_Ko X sa Al Z arist | Orami | LAM
du rilt z %
To Topl
pl am
a
m
AT | Atatiirk 2 8 1 0 0 0 0 0(0|11 |1 0|0 1 91,67 12
A Tlkeleri ve %
102 | inkilap
Tarihi 1l
M Statik 18 | 28 |16 | 5 2 0 0 010|699 |8 0|0 8 89,61 | 77
104 %
M Bilgisayar | 2 1 1 8 2 6 0 0({0]20 |11 0|0 11 64,52 31
112 | Programla %
ma ve
Modellem
e
M Olgme 7 7 2 1 0 0 0 01017 |4 0|0 4 80,95 |21
116 | Bilgisi %
M Miihendis] | 13 | 7 5 2 0 0 0 0(0]27 |4 0|0 4 87,10 | 31
118 | ik %
Jeolojisi
M Mukavem | 6 34 135 |8 1 1 0 0108 |3 0|0 3 96,59 | 88
202 | etll %
M Yapi 4 6 23 | 27 | 18 1410 01092 |19 0|0 19 82,88 111
204 | Statigil %
M Akiskanla | 4 76 | 27 | 4 2 1 0 0(0]11 |11 0|0 11 91,20 125
206 |r 4 %
Mekanigi
ve
Hidrolik
M Yapi1 8 28 | 27 |10 | 2 0 0 01075 |5 0|0 5 93,75 | 80
218 | Malzemes %
1
M Istatistik 6 3 14 | 6 8 4 0 0(0]|41 |8 0|0 8 83,67 49
220 %




M Santiye 4 3 24 | 17 | 13 63 | 4 4 94,03 | 67
312 | Yonetimi %
M Bitirme 11 |7 3 1 1 23 | 2 2 92,00 | 25
400 | Projesi %
M Hidroelekt | 1 4 4 2 0 12 |1 1 92,31 13
S31 | rik %
4 Tesisler
M Hidrolojid | 2 7 2 1 0 12 | 2 2 85,71 14
S31 | e Istatistik %
6 Yontemler
M Betonarm | 9 16 |19 | 9 8 65 | 4 4 94,20 | 69
S32 | ell %
0
M Celik 13 126 |19 [ 10 | O 70 |1 1 98,59 | 71
S32 | Yapilar II %
2
IM | Temeller |6 |16 |24 |17 |7 74 |9 9 89,16 | 83
S32 %
4
IM | Yap 20 | 7 11 |12 | 5 61 | 9 9 87,14 | 70
S32 | Dinamigin %
6 e Girig
M Zemin 0 0 3 0 0 4 2 2 66,67 | 6
S40 | Arastirmal %
2 ar1
IM | Yol Ust 5 2 0 0 1 8 0 0 1000 | 8
S42 | Yapisi 0%
0
M Hidrolik Il | 1 1 0 0 0 2 1 1 66,67 | 3
S42 %
4
M Su 1 1 4 2 0 8 0 0 1000 | 8
S42 | Kaynaklar 0%
6 1
M Girisimcil | 0 0 2 11 |0 13 |0 0 100,0 | 13
Us ik 0%
404
ISG | Is Saghg 1 13 {29 |17 | O 62 | 4 4 93,94 | 66
01 ve %
Giivenligi
MA | Matemati 2 5 7 5 6 27 | 10 10 72,97 | 37
T kIl %
102
MA | Miihendisl | 0 11 ({22 |14 | 3 52 | 7 7 88,14 | 59
T ik %
202 | Matemati
gill
TD | Tirk Dili 3 5 24 |5 3 40 | 1 1 97,56 | 41
202 | Il %
YD | Yabanci 3 1 3 4 0 11 | 3 3 78,57 14
112 | Dil Il %
YD | Yabanci 3 4 20 [ 18 | 2 51 | 3 3 94,44 54
212 | Dil IV %
YD | Is Hayati 3 25 122 |13 |1 65 | 1 1 98,48 | 66
312 | i¢in %
Ingilizce
YD | Mesleki 0 7 21 | 5 0 33 |1 1 97,06 | 34
412 | Yabanci %

Dil Il




Béliimiimiizden Cegitli Nedenlerle Ayrilan Ogrencilerin Dagilimi

212122 (2|2|2| 2| Toplam
ojojojojofofofo
11111111112
. 3-14-|5|6-|7-|8-|9-|0-

Ayrilma Nedeni slolalalala2]2]>
ojojojojofofofo
11111111122
415/6]7[8]9]0]1

Kaydi Silindi (Yatay gecisten kendi 0{0j0(0|0|0O|0]O 0

istegi ile vazgegme)

Kayd: Silindi (Diger) 0/]0j0j0O|O|0O|0O]|O 0

Kaydi Silindi (Disiplin Cezasi) 17/0[{0/0]0|0|0|0 1

Kayd Silindi (Kendi Istegi) 214101411577 30

Kaydi Silindi (Vefat) 0/]0j]0j0Oj0O|0O|0O]|O 0

Kaydi Silindi (Y6netim KuruluKararr) | 0 [0 | 0|0 [0 |0 |0 |2 2

Kayit Iptal Edildi 0/]0j]0j0Oj0O|0O|0O]|O 0

Lisansa Baslad1 On Lisans Mezunu 0/{0|0|0O|0|O]|O0]|O 0

Oldu

Universite Dis1 Yatay Gegis Aym 3/1|7|4|0|0]0]0 15

Programa Gitti

Universite Dis1 Yatay Gegis Farkli 0|1|1]1|0|0]|0]|0 3

Programa Gitti

Universite i¢i Yatay Gegis Farkli 1/0(2/0|0|0|0]|O 3

Programa Gitti

Yatay Gegis - Universite Dis1-Ek 0000|5113 10

Madde 1

Yatay Gegis - Universite I¢i-EkMadde |0 | 0|0 |[0| 0|20 |0 2

1

Yurt Dis1 Yatay Gegis Ayni Programa 0j{o0j0(0|0|2|0]0O 1

Gitti

TOPLAM 716]1(9(6[9(8|0 67

0

Boliim Personel Sayilart




Yil Ogretim Uyesi | Ogretim Gorevlisi | Arastirma Gorevlisi Idari
Personel

2015

2016

2017

2018

2019

N NOoO|oB~Ww
WWWWININ

2020

7.2 Ogrenci Merkezli Ogrenme-Ogretme ve Degerlendirme

Ogrenci Merkezli Ogrenme I¢cin Yapilan Uygulamalara Ait Bilgi Ve Belgeler

¢/ Ara sinav ve final sinavi cevap kagitlar1 ve pandemi siirecinde
Microsoft Teams kamera kayitlari.

Dordiincii sinifta Bitirme Projesi Raporlari.

Dordiincii sinifta Tasarim Uygulama dersinde verilen 6devlerin
raporlari.

Staj raporlari.

S KX

2020-2021 Giiz ve Bahar Donemlerine Ait Anket Sonuclari ve Dersler

ATA  Atatiirk ilkeleri ve Inkilap

1 Ogr. Gér. IBRAHIM BOZBIYIK

102 Tarihi 11
1 IM S314 Hidroelektrik Tesisler Prof. Dr. TEFARUK HAKTANIR
1 IM S316 ;I;‘Lrtzlr‘r’ljlﬁe Uil Prof. Dr. TEFARUK HAKTANIR
1 IM S320 Betonarme I Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER
1 IM S322 Celik Yapular II D3 (0755 17 | MIEISIIER?

75,6

78,2

81,2

80,5

76,3

10



IM S324 Temeller

IM S326 Yap1 Dinamigine Giris

IM S402 Zemin Arastirmalart

IM S420 Yol Ust Yapisi

IM S424 Hidrolik 11

IM S426 Su Kaynaklar

IM S431 Miihendislik Tasarimi

M
US404

iM 104

IM 112

IM 116

IM 118

M 202

M 204

M 206

IM 218

M 220

Girisimcilik

Statik

Bilgisayar Programlama ve
Modelleme

Olg¢me Bilgisi

Miihendislik Jeolojisi

Mukavemet |1

Yapi Statigi |

Akigkanlar Mekanigi ve
Hidrolik

Yap1 Malzemesi

Istatistik

HASNALBANT
Dr. Ogr. Uyesi SEBNEM YALTIR
Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER

Dr. Ogr. Uyesi SEBNEM YALTIR

Dog. Dr. BEKIR AKTAS

Dr. Ogr. Uyesi ALPER AYDEMIR

Dr. Ogr. Uyesi ALPER AYDEMIR
Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI
Prof. Dr. ALI KAYA

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET
HASNALBANT

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT
OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI
Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET
HASNALBANT

Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER

Dr. Ogr. Uyesi ALPER AYDEMIR

Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT

71,0

79,4

76,6

76,9

83,4

81,1

64,4

74,6

71,0

74,1

70,3

78,5

77,8

77,3

78,5

78,7

11



1 IM312

1 iM324

1 IM 400

2 IM 400

3 IM 400

4 1M 400

5 IM 400

6 IM 400

7 IM 400

8 IM 400

99 IM 400
1 ISGo1
1 ISG 02

MAT
102

MAT
202

1 STJ211
1 STJ212
1 STJ311

1 STJ312

Santiye YOnetimi

Temel Miihendisligi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi
Bitirme Projesi
Bitirme Projesi

Bitirme Projesi
Is Saglig1 ve Giivenligi

Is Saglig1 ve Giivenligi I

Matematik 11

Miihendislik Matematigi II

Santiye Staj1 [
Santiye Staj1 11
Biiro Staji [

Biiro Staji 11

OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT
OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER
Dog¢. Dr. BEKIR AKTAS

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET
HASNALBANT

Dr. Ogr. Uyesi SEBNEM YALTIR

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT
OZSARIYILDIZ

Prof. Dr. TEFARUK HAKTANIR
Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI

Dr. Ogr. Uyesi ALPER AYDEMIR

Ogr. Gér. EKREM ISCIMEN

Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI

Dr. Ogr. Uyesi SEBNEM YALTIR

Dr. Ogr. Uyesi SEBNEM YALTIR

76,2

86,3

67,8

80,6

62,5

81,1

66,5

86

96,8

79,5

75,0

76,9

12



TD 202 Tiirk Dili II Ogr. Gér. SULEYMAN AYDIN 76,5
) o . .. .. . 79,0
YD 112 Yabanci Dil I Ogr. Gor. NUKET UNAL RUTLI
) o . . 79,3
YD 212 Yabanci Dil IV Ogr. Gor. NESLIHAN YILMAZ
. s o . . 78,4
YD 312 Is Hayati I¢in Ingilizce Ogr. Gor. KADRIYE NUR SAYKI
. : oo - 73,5
YD 412 Mesleki Yabanci Dil 11 Ogr. Gor. MUSTAFA AKGUL 6
ATA  Atatiirk ilkeleri ve Inkil ) . . 7
tatlrk llkeleri ve Inkilap o 5. iprAHIM BOZBIYIK /O
101 Tarihi |
. . . " 59,3
FIZ 111 Temel Fizik Prof. Dr. MEHMET GUNDUZ 5
. s Ao T 86,6
GON 01 Goniilliliik Calismalari Ogr. Gor. UMIT YALDIZ 3
IM S324 Temeller
. ) .l . . 795
IM S405 Su Getirme Dr. Ogr. Uyesi ALPER AYDEMIR 4
iM s407 Depreme DayanikliYapt =y oG AL BOZER 83,1
Tasarimi
. Beton ve Betonarme N 73,8
IM S4 Dr. Ogr. i KAMURAN ARI ’
5409 Yapilarda Kalicilik r. Ogr. Uyesi URAN
; . . 78,9
IM S428 Niimerik Analiz Prof. Dr. TEFARUK HAKTANIR
. . .. . e 78,9
IM S431 Miihendislik Tasarimi Dr. Ogr. Uyest KAMURAN ARI
. .. . 1. .l . . 78,6
IM S431 Miihendislik Tasarimi Dr. Ogr. Uyest ALI BOZER 9
IM S431 Miihendislik Tasarimi Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT 38

OZSARIYILDIZ
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99

IM S431 Miihendislik Tasarimi1

IM S431 Miihendislik Tasarimi1

IM S431 Miihendislik Tasarimi1

M S434 Bilgisayarla Yapisal

Cozlimleme
iM Saglhigin Korunmasi ve
US401  Gelistirilmesi

IM 111 Insaat Miihendisligine Giris

iIM 113 Bilgisayar Programlama

IM 201 Mukavemet |

IM 203 Dinamik

IM 215 Malzeme Bilimi

IM 217 Yap1 Tasarimina Giris
M 301

Betonarme |

IM 305 Hidroloji
IM 307 Zemin Mekanigi I

IM 309 Yap: Statigi II

IM 311 Celik Yapilar I

IM 313 Ulastirma

Dr. Ogr. Uyesi ALPER AYDEMIR g ’

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET
HASNALBANT

Ogr. Gér. MEHMET UZUN

Dr. Ogr. Uyesi ZUBEYDE
KORKMAZ

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT
OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT
OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET
HASNALBANT

Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER

Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT
OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER

Prof. Dr. TEFARUK HAKTANIR

Dr. Ogr. Uyesi SEBNEM YALTIR

Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET
HASNALBANT

Dog. Dr. BEKIR AKTAS

66,9

66,1
8

56,0

72,0

78,3

71,1

76,6

74,2

76,2

72,6

76,2

79,2

79,1

84,4

77,6
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10

10

10

10

10

11

11

99

99

99

M 400

M 400

M 400

M 400

M 400

M 400

M 400

M 400

ISG 02

KiM
111

MAT
101

MAT
201

STJ 211

STJ 311

TD 201

YD 111

YD 211

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Bitirme Projesi

Is Saglig1 ve Giivenligi I

Temel Kimya

Matematik |

Miihendislik Matematigi [

Santiye Staj1 [

Biiro Staj1 I

Tiirk Dili 1

Yabanci Dil |

Yabanci Dil II1

Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI

Dr. Ogr. Uyesi ALI BOZER

Dr. Ogr. Uyesi SABAN SUAT
OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi ALPER AYDEMIR 5

Dr. Ogr. Uyesi MEHMET
HASNALBANT

Prof. Dr. TEFARUK HAKTANIR

Dr. Ogr. Uyesi SEBNEM YALTIR :

Dr. Ogr. Uyesi KAMURAN ARI

Prof. Dr. TALAT OZPOZAN

Ogr. Gor. Dr. DEMET CIDEM
DOGAN

Do¢. Dr. ZEKi ORALHAN

Ogr. Gér. SULEYMAN AYDIN

Ogr. Gér. KADRIYE NUR SAYKI 4

Ogr. Gor. KADRIYE NUR SAYKI

91,6

50

79,3

90,5

91,6

83,3

93,3

73,5

68,4

77,0

76,8

90,8

92,9

77,6
7




1 YD311 Yabanci Dilde Okuma ve
Konusma

1 YDA411 Mesleki Yabanci Dil 1

Dr. Ogr. Uyesi BERIL TEZELLER 79,4

ARIK

Ogr. Gér. NUKET UNAL RUTLI

7

79,0

Ders degerlendirme anketleri Universitemiz Rektorliigii tarafindan her yariyilin sonunda

diizenli olarak yapilmakta ve degerlendirmeler ilgili 6gretim {iyesine gonderilmekte ve
arsivlenmektedir. Ogrenci damismanlar1 zaman zaman Ogrencilerle her konuda dogrudan
goriiserek yardime1 olmaya calismaktadir. Ogrencilerin her zaman Sinif Danismanlarina,
Bolim Baskanmma ve Yardimcilarina ulasip problemlerini iletme serbestileri mevcuttur.

Diizenli olarak yapilan dgrenci anketleri sonuglarini dersi veren 6gretim iiyelerimiz dikkatlice

inceleyerek, makul olan gerekli diizenleme ve iyilestirmeleri yapmaktadir.

Ogrencilerimiz tarafindan puanlanmis olan uzaktan egitim degerlendirme anket sonuclar

asagida sunulmustur.

1) Uzaktan egitim derslerine kolaylikla erisim saglayabildim.

101 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum.
@ Katihyorum.

) Kararsizim.

@ Katilmiyorum.

@ Kesinlikle katiimiyorum.
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2) Uzaktan egitim sUresince 6gretim Uyelerimizle/elemanlarimizla rahatlikla iletisim kurabildim.
101 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum.
@ Katiliyorum.

@ Kararsizim.

@ Katilmiyorum.

@ Kesinlikle katilmiyorum.

3) Uzaktan egitim sureciyle ilgili gerekli bilgilendirmeler 6gretim Gyelerimiz/elemanlarimiz

tarafindan yapild.
101 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum.
@ Katiliyorum.

@ Kararsizim.

@ Katilmiyorum.

@ Kesinlikle katiimiyorum.

4) Katilamadigim derslerin kayitlarina sonradan rahatca ulasip, dersleri izleyebildim.
101 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum.
@ Katiliyorum.

@ Kararsizim.

@ Katilmiyorum.

@ Kesinlikle katiimiyorum.
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6) Uzaktan editim sUrecinde bdlim &gretim Gyelerimizin/elemanlarimizin moral ve motivasyon

amach dizenledikleri sosyal etkinliklerden memnun kaldim.
101 yanit

@ Kesinlikle katilyorum.

@ Katiliyorum.
Kararsizim.

@ Katilmiyorum.

@ Kesinlikle katilmiyorum.

5) Uzaktan egditim derslerinin ylz ylze egitim kadar etkili oldugunu dlstintyorum.
101 yanit

@ Kesinlikle katihyorum.

@ Katiliyorum.
Kararsizim.

@ Katiimiyorum.

@ Kesinlikle katiimiyorum.

7.3 Akademik Damismanhk

Ogretim Elemanlarinin Akademik Damismanhk Bilgileri

Ogretim Elemam Sif

Dr. Ogr. Uyesi Kamuran ARI 1.Siniflar

Dr. Ogr. Uyesi Sebnem YALTIR 2.Siniflar

Dr. Ogr. Uyesi Alper AYDEMIR 3.Siniflar

Dr. Ogr. Uyesi Saban Suat 4 Simflar
OZSARIYILDIZ

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet HASNALBANT | Beklemeliler

*Intibak Ettirilen Sinif Danismani Cift Anadal Ogrencileri
*Intibak Ettirilen Sinif Danismani Yandal Ogrencileri
*Intibak Ettirilen Sinif Danismani Yatay Gegis Ogrencileri
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7.4 Ogretim Elemanlariin Niteliginin Gelistirilmesi

Birimde oOgretim eclemanlarinin niteligini  gelistirmeye yonelik destek ve motivasyon
saglanmaktadir. Bunun yani sira {iniversitemiz de bu konuda 6gretim elemanlarimiza gerekli
egitim, kurs, yayin vb. konularinda destek saglamaktadir.

7.5 Tesis ve Altyapilar

Boliimde Bulunan Alt Yapu

Alt Yap1 Say1
Ogretim Eleman1 Odas1 10
Derslik 8
Projeksiyon 10
Boliim Bilgisayari 2
Bilgisayar Laboratuvari 0
Diger Laboratuvarlar 4

7.6 Psikolojik Danmismanhik ve Kariyer Hizmetleri

Ogrencilerin akademik anlamda 6grenimlerini destekleyecek konularin yami sira  ozellikle
pandemi siirecinde egitimle ilgili kaygilarini rahatlatmak amaciyla cevrimigi etkinlikler
gerceklestirilmistir. Bu etkinliklerin asagida linkleri sunulmustur.

https://im.nny.edu.tr/?p=event&id=619
https://im.nny.edu.tr/?p=event&id=634
https://im.nny.edu.tr/?p=event&id=622
https://im.nny.edu.tr/?p=event&id=632
https://im.nny.edu.tr/?p=event&id=633
https://im.nny.edu.tr/?p=event&id=636
https://im.nny.edu.tr/?p=event&id=637

7.7 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler

GON 01 Goéniilliiliik Calismalar: dersi Universite Secmeli Ders olarak son smif miifredatina
eklemistir.
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7.8 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler ile ilgili paydas (ic-dis paydas)

katilim

Bahsi bir iist baglikta gegmekte olan degisiklik basladigi donemden itibaren ders programi
bilinyesinde duyurulmustur.

https://im.nny.edu.tr/index.php?p=announcement&id=1396

7.9  Birimde Protokol imzalanan Staj ve Uygulama Yeri Sayis1

Kurum Adi

DSI 12.
Bolge
Midiirligi

KASKi ve DSi 12 Bélge Midurlagi ile yaptigimiz toplanti - tutanak ve paydas gorisleri.pdf

KASKI
Genel
Miidiirligi

=l

KASKi ve DSi 12 Bélge MGdarlGdi ile yaptigimiz toplanti - tutanak ve paydas goriisleri.pdf

Bakir Beton
A.S.

BAKIR BETON A.S. ile Protokol ve NNYU égrencilerine teknik gezi hakkinda kisa bilgi.pdf

7.10 Birimde Akreditasyon Calismalari

Yoktur.

7.11 Birimde Giincelleme Yapilan Dersler

Yoktur.

7.12 Birimde Giincellenen ders/derslerle ilgili i¢ ve dis paydas toplantilar

Yoktur.

7.13 Birimdeki Bilimsel Etkinlikler

Osretim Elemanlarinin Bilimsel Etkinlik Sayilart

Bilimsel Etkinlik Say1
Yayimlanan Makaleler 6
Yayimlanan Kitap 2
Yayimlanan Kitap Bolimii 0
Yayimlanan Derlenmis Kitap 0
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Yayimlanan Ceviri Kitap

Yayimlanan SozIi Bildiri

Yayimlanan Poster Bildiri

Patent, Lisans

Atiflar

Universite I¢i Proje

Universite Dis1, Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Universite Dis1 Arastirma Projesi Basvurulari

Yiiriitilmekte Olan Tez Caligsmalari

Editorliik

Dergi Hakemligi (Dergi Basina)

Lisansiistii Tez Danigsmanligi

Lisansiistii Jiiri Uyeligi

Davetli Konusmaci

OIOININWO|IOI0O0|0O|RrO|0|0O|0O

Ogretim elemanlarmin 6grenci merkezli &gretim konusunda edindigi
sertifika ve belgeleri

o

Diger

7.14 Birimde D1s Paydaslara yonelik egitim, seminer, ortak proje ¢calismalari

Aday 6grencilere yonelik online mesleki tanitim etkinlikleri.

https://im.nny.edu.tr/index.php?p=event&id=634

https://im.nny.edu.tr/index.php?p=event&id=637

7.15. Birimin Mezun izleme Sistemi

Boliimiimiiz mezunlarindan okulumuzun genel mezun takip sisteminde yer almakta olan
ogrencilerimizin listesi asagidadir.

Mezun Takip Sisteminde Insaat Miihendisligi Boliimii Ogrencileri

Mezun Takip Sistemindeki Insaat Miihendisligi Béliimii Mezunlar1 Listesi

Affan Batu Yalginkaya

Ahmet Burhan Sahin

Ahmet Namik Savranlar

Arcan Tok

Aykut Akdag

Ayse Avcl

Ayse Ucar

Basak Halici

© © N o g &~ W NE

Bayram Berkan Fidan

10. Beyza Altin

11. Burak Canatan
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12.

Burak Dingsoy

13.

Doénay Hanger

14,

Eda Yilmaz

15.

Emine Can

16.

Emre Or¢un Bugday

17.

Emre Yapici

18.

Enes Saylak

19.

Enis Bedrioglu

20.

Erol Bayattiirk

21.

Fatih Hatipoglu

22.

Fatma Tuna Tacettin

23.

Feramuz Safa Ersoy

24,

Ferhat Turker

25.

Firat Mevliit Aydugan

26.

Furkan Caglar

217.

Gamze Yilmaz

28.

Gokhan Durdu

29.

Haci Ahmet Aydin

30.

Hadiye Sema Saklav¢i

3L

Harun Boztosun

32.

Hasan Durucan

33.

Hikmet Feyza Yazicioglu

34.

Hiiseyin Kaan Toygar

35.

Hiiseyin Atar

36.

Ibrahim Karakose

37.

Ibrahim Semih Tugrul

38.

Ibrahim Atay

39.

Irem Pakel

40.

Ismet Sirkintt

41.

Kiibra Askin

42,

Mahmut Dogan

43.

Mehmet Aktas

44,

Mehmet Ay

45,

Mehmet Emin Kagmaz

46.

Mehmet Emin Tiiysiiz

47.

Mehmet Gok

48.

Mehmet Hisir

49,

Mehmet Karadurdu

50.

Mehmet Mert Hayirlt
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51.

Mert Giil

52.

Mina Bekarlar

53.

Muhammed Enes Cavdarci

54.

Muhammed Yusuf Koghan

55.

Muhammet Altunbasg

56.

Muharrem Geger

57.

Mustafa Erbay

58.

Mustafa Kadri Dabakoglu

59.

Mustafa Kara

60.

Mustafa Kuzay

61.

Mustafa Ugur Akcadirei

62.

Mustafa Uzun

63.

Neriman Livkebabci

64.

Nur Betiil Oz

65.

Omer Faruk Aslanoglu

66.

Osman Emrecan Saklavei

67.

Omer Dogan

68.

Omer Faruk Camci

69.

Riza Cay

70.

Sami Bilal

71.

Semih Hasdal

72.

Servet Gilimiis

73.

Sezer Piir

74,

Siikrii Ceviker

75.

Soner Demir

76.

Soner Oviig

77.

Songiil Erkul

78.

Sule Yarci

79.

Tayfun Kocaoglu

80.

Tugcenur Vural

81.

Ufuk Sahan

82.

Ufuk Tolga Kurtcu

83.

Umut Yilmaz

84.

Vehbi Bugrahan Calik

85.

Yasar Can Yilmaz

86.

Yasir Sarar
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8. Birimin Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri Kapsaminda Yaptigi Calismalar

Yoktur.

9. Birimde Toplumsal Hizmet Faaliyetleri (Toplumsal Katki) Kapsaminda Yapilan
Calismalar (egitim, saghk, cevre, engelliler, cinsiyet ayrimi, cocuklar, dezavantajh
gruplara yonelik)

Yoktur.

10. Birimde Kurumsal Kiiltiir ve Aidiyet konusunda yapilan ¢calismalar

v Ogrencilerimizle Online Moral ve Motivasyan Etkinligi
https://im.nny.edu.tr/index.php?p=event&id=619

v (Caligma Hayatinda Beyaz Baretli Kadinlar
https://im.nny.edu.tr/index.php?p=event&id=633

¢ 1. Siniflar i¢in Oryantasyon Toplantisi

11. Birimde Cevreye Duyarhlik konusunda yapilan cahismalar (Ders Planina ders
eklenmesi, cevre konusunda yapilan etkinlikler, Binalara enerji kimlik belgesi
alinmasina yonelik calismalar)

Universite Segmeli dersler béliim dgrencilerimizin farkli fakiilte veya boliimlerden dersler
alarak Insaat Miihendisligi temel alani disinda bilgi, goriis ve becerilerini gelistirmeleri
amaciyla miifredata eklenmis derslerdir. Bu kapsamda GON 01 dersinin Universite Segmeli
dersler grubuna eklenerek Ogrencilerin secimine agilmistir ve ders planinda gerekli
giincelleme yapilmistir.
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12.

ders eklenmesi, etik konusunda yapilan etkinlikler)

Yoktur.

13.

Birimin Yonetim ve Idari Yapiya Katkisi

Ogretim Eleman1 | Komisyon Idari Gérev Diger
Universite ihale komisyonu Uyeligi
Ins. Miih. B61. Muafiyet Komisyonu Fen Bilimleri
Uyeligi Enstitiisti
Dr. Ogr. Uyesi Ins. Miih. Bol. Kalite Komisyonu Uyeligi
Mehmet Bagkani
HASNALBANT | Sifir atik komisyonu Uyeligi
Staj komisyonu Uyeligi
Ins. Miih. Bl. Mezuniyet Komisyonu
Uyeligi
IMO Yénetim
Sifir atik komisyonu Uyeligi Kurulu Uyeligi-
TMMOB
Kentsel Doniisiim
Miih. Fak. Laboratuvar Cihazlar1 Thale Komisyonu
Komisyonu Uyeligi. Uyeligi-Cevre
Sehircilik Bakanligi
ISG Egitim Dernegi
Dr. Ogr. Uyesi Yénetim Kurulu
Kamuran ARI CAP Komisyonu Uyeligi Callle }I;elsgvl eglc:(seyal
Hizmetler
Bakanlig1
I¢ Degerlendirme Komisyonu Uyeligi | Siirekli Egitim | Celik Dernegi-
Toplumsal Katki Alt Komisyonu Merkezi Uretici Kurumlar
Baskani Miidiirliigii Komisyonu Uyesi

Hayat Boyu Ogrenme Komisyonu
Uyeligi-Valilik

ISG Miidiirii

Tamtim Komisyonu Uyeligi

Universite Thale

Insaat Miih. B6l. Mezuniyet Komisyonu | Muayene ve
Dr. Ogr. Uyesi | Uyeligi Kabul
Alper AYDEMIR | ingaat Miih. B61. Muafiyet Komisyonu | Komisyonu
Uyeligi Bagkanlig1
Uluslararas1 Ogrenci Kabul Komisyonu Bolim Ba$}< an
Yardimcilig1
Dr. Ogretim Uyesi | [hale Komisyonu Uyeligi 81‘}11:11;1;2;?;;11@1
.. Saban Suat ERASMUS+
OZSARIYILDIZ Yatay Gecis Kabul Komisyonu Kurum
Koordinatorligii
Kaymekar Komisyon Uyeligi BEK Bagkanlig1

Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1

Riskli Yap1 Tespit
Teknik Heyeti
Uyeligi

Is Giivenligi ve
Uzmanligi

Birimde Etik Degerlere Baghhk konusunda yapilan calismalar (Ders Planina
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Kalite Uluslararasilagsma Alt
Komisyonu

Ins. Miih.
Bolim
. . . Bagkanlig1
Miih. Fak. Laboratuvar Cihazlar Ihale ~
Prof. Dr. Tefaruk Komisyonu Bagkani Mu h. Eak.
HAKTANIR Yonetim Kurulu
ve Fakdilte
Kurulu Uyeligi
NNY Univ. Kalite Komisyonu Uyeligi
Erasmus Bolim | Cevre ve Sehircilik
BAP Projeleri Proje Degerlendirme Koordinatorii B?kar.lhgl -
Grup Uyeligi Miih. Fak. Riskli Yap1 Tespit
Yonetim Kurulu | Teknik Heyeti
Uyeligi Uyeligi
; .. . . . - ... | Bolim Bagkan
Dog. Dr. Ali Ing. Miih. Bol. Staj Komisyonu Uyeligi Yardimeih
BOZER Ins. Miih. B61. Mezuniyet Komisyonu
Uyeligi
Yemek Komisyonu Uyeligi
Uluslararasilasma Komisyonu Uyeligi
Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
Uyeligi
Insaat Miih. BSl. Muafiyet Komisyonu
Dr. Ogr. Uyesi | Uyeligi
Sebnem YALTIR |Ins. Miih. Bél. Kalite Komisyonu
Uyesi
Boliim Veri

Ars. Gor. Ertan

Ins. Miih. Bsl. Staj Komisyonu Uyeligi

Koordinasyonu

SULEV _
Tiirk Dili ve AIIT Dersi Komisyonu
Uyeligi
.. . Boliim Veri
Ars. Gor. Gl . . . -
Akpinar EROL Mezunlar Ofisi Komisyonu Uyeligi Koordinasyonu

Ars. Gor. Merve
ARPACIKTAS

Tamtim Komisyonu Uyeligi

Boliim Veri
Koordinasyonu
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14, Birimlerde Yiiriitiilen Etkinliklerin Toplu Listesi

Etkinlik Adi Tarih Web Linki
Cevrimi¢i Seminer: Betonarme | 24.12.2020 http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Yapilarin Giiglendirilmesi igin ent&id=641
Yenilik¢i Sistem:
MAPEWRAP FRP SYSTEM
Cevrimigi Seminer: Temelden | 30.12.2020 http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Terasa Tiim Yapilar I¢in Su ent&id=642
Yalitim Cozlimleri
Cevrimigi Seminer Endiistriyel s e
Kalip-iskele Sistemleri ve 12.11.2020 http: /fim.nny.edu.tr/?p=ev
) : ent&id=640
Hesap Yontemleri
Insaat Miihendisliginin http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Gelecegi 14.08.2020 ent&id=637
Pandemi Siirecinde Insaat http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Miihendisligi Egitimi 13.08.2020 ent&id=636
Insaat Miihendisliginde 13.08.2020 http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Uygulamali Egitimin Onemi T ent&id=635
. N I http://im.nny.edu.tr/?p=ev
?
Nedir Bu Universite Dedikleri? | 12.08.2020 ent&id=634
Calisma Hayatinda Beyaz http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Baretli Kadinlar 12.08.2020 ent&id=633
Neden NNYU Insaat http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Miihendisligi? 11.08.2020 ent&id=632
Insaat Miihendisligi Boliim . ..
Tanitim Youtube Canli Yayin | 11.08.2020 http./_/lrI].nnv.edu.tr/. =&V
. ent&id=624
Videosu 1
Insaat Miihendisligi Boliim s =
Tanitim Youtube Canli Yayin | 11.08.2020 http./_/lril.nnv.edu.tr/. p=ev
. ent&id=626
Videosu 2
Insaat Miihendisligi Boliim . ..
Tanitim Youtube Canli Yaymn | 11.08.2020 http./_/lrf.nny.edu.tr/. p=ev
. ent&id=627
Videosu 3
Insaat Miihendisligi Béliim s =
Tanitim Youtube Canli Yayin | 11.08.2020 http./_/lril.nnv.edu.tr/. p=ev
. ent&id=628
Videosu 4
Insaat Miihendisligi Boliim i .
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Boliimiimiiz Ogrencilerine . .-
Mesleki Uygulama 06.05.2020 http.//im.nny.edu.tr/7p=ev
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Kapsaminda Online Seminer
Online Konferans- Hiicresel http://im.nny.edu.tr/?p=ev
Dolgu Sistemleri 05.05.2020 ent&id=620
Ogrencilerimizle Online Moral | 27.04.2020 http://im.nny.edu.tr/?p=ev

ve Motivasyan Etkinligi

ent&id=619
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